OFFENTLICHE SICHERHEIT UND ORDNUNG

—

Ersatzvornahme und Zwangsgeld

Produktnummer Termin Gebiihren pro Teilnehmer/-in
2025-54063F 14.10.2025 276,00 EUR

09:15-16:45 Uhr )
Die VWA geht davon aus, dass der

Arbeitgeber die Teilnahmegebihr sowie
Reisekosten tbernimmt.

Die Zwangsmittel zur Durchsetzung von Verwaltungsakten werden fiir Behdrden
immer wichtiger. Hierzu ist es aber unerlasslich, die einschlagige Rechtsprechung zu
kennen, um Fehler in der Vollstreckung zu vermeiden.

Inhalte

Allgemeine Erlauterungen zu Beugemitteln und Unterscheidung zum OWiG
Sinn und Zweck von Beugemitteln

Allgemeine Voraussetzungen von Beugemitteln (Wirksamkeit, keine Nichtigkeit,
Bestehen der Forderung oder Handlung etc.)

Spezielle Voraussetzungen

Zwangsgeld

Angemessenheit der Frist

Wiederholung und Erhéhung

Grenzen

Begrundungspflicht und Bestimmtheit

Erledigung und seine Folgen

Spezielle Voraussetzungen von Ersatzvornahme

Angemessenheit der Frist

Kostenvoranschlag

Grundsatz der VerhaltnisméaRigkeit

Einstellung und Grenzen

Rechtsbehelfe gegen Zwangsgeld und Ersatzvornahme

Dozierende

LL.M. Jan-Philipp Faehrmann

Veranstalter

VWA Freiburg

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Freiburg

Ort

Online

Kontakt

Information

Nilgiin Bortoli
bortoli@vwa-freiburg.de

Konzeption und Beratung

Christian Heinrich
heinrich@vwa-freiburg.de

Anmelde- und
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