
Ich-Wir-Alle: Wirksam Führen – auf die Haltung kommt es an

Produktnummer
2025-0912M

 

Termin
09.12. - 10.12.2025
09:00–16:30 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer/-in
550,00 EUR

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie
Reisekosten übernimmt.

Einleitung

Lernen Sie in dem Seminar, wie Sie Ihr Selbstbewusstsein und Ihre
Führungsidentität stärken, damit Sie in anspruchsvollen Situationen präsent und klar
bleiben und den vielfältigen Erwartungen gerecht werden können.

Erfahren Sie, wie Sie Ihre Mitarbeitende für gemeinsame Ziele gewinnen können,
indem Sie in Ihrer Haltung klar, empathisch und wertschätzend kommunizieren.

Lernen Sie mit Widersprüchen, Zielkonflikten und Komplexität umzugehen und
verbinden Sie strategisches Denken mit Feingefühl. Muten Sie sich zu und
entwickeln Sie Ihre Idee, wie Sie verantwortungsvoll und mit Haltung dafür
einstehen, was Ihnen wichtig ist.

Inhalte

Reflexion der Führungsrolle und der persönlichen Haltung in herausfordernden
Führungssituationen

Entwicklung der Selbstwahrnehmung unter Anerkennung eigener Bedürfnisse als
Basis für mehr Authentizität, Präsenz und Wirksamkeit

Erweiterung der Perspektive auf Führung: Führungspraxis lebendig, resilient und
wertebasiert gestalten können

Stärkung der Selbstwirksamkeit auch in ambivalenten, komplexen scheinbar
unlösbaren Situationen  

Festigung des Vertrauens in die eigene Fähigkeit, um Mitarbeitende und
Organisationen wirkungsvoll führen zu können

Dozent
Annette Feuchter

Ort

Mannheim
Heinrich-Lanz-Str. 19-21
68165 Mannheim

Kontakt

Information

Nicole Wiegel

Konzeption und Beratung

Nicole Wiegel

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Rhein-Neckar

Stand: 18.09.2025

FÜHRUNG

https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.w-vwa.de/impressum
https://www.w-vwa.de/datenschutz
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VWA Rhein-Neckar e.V.

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
VWA Rhein-Neckar

Stand: 18.09.2025


